Estado de Goias
Prefeitura Municipal de Ipameri
Poder Executivo

LEI MUNICIPAL NO.: 3.481/2022, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022.

Estabelece regras e diretrizes para a atuacdo do
agente de contratagdo, da equipe de apoio, da
comissao de contratacdo e dos gestores e fiscais
de contratos do Poder Executivo Municipal, as
disposicbes previstas na Lei Federal n°

14.133/2021 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IPAMERI, ESTADO DE GOIAS, aprova e eu

sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Secéo |

Objeto e Ambito de Aplicacéo

Art. 1lo- Esta Lei dispde sobre as regras e diretrizes para a atuacao do
agente de contratacdo, da equipe de apoio, da comissédo de contratacdo e dos gestores
e fiscais de contratos, nas areas de que trata a Lei Federal n° 14.133/2021, no ambito

da administrac@o publica municipal direta e indireta do Municipio de Ipameri-GO.

Secao Il

Defini¢cOes

Art. 20- Além do previsto no art. 60da Lei Federal n° 14.133/2021, para 0s
fins desta lei, consideram-se:
| - Autoridade Superior:
a) na Administracdo Direta: o Secretario Municipal;
b) na Administracéo Indireta: o Presidente; e
Il - Agente Publico: individuo que, em virtude de eleicdo, nomeacdo,
designacdo, contratacdo ou qualquer oura forma de investidura ou vinculo, exerce
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mandato, cargo, emprego ou funcdo em pessoa juridica integrante da administragédo
publica.

CAPITULO I
DA DESIGNACAO

Secéo |

Art. 30- Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal a designacéo do
agente de contratagcéo, equipe de apoio e da comisséo de contratacdo de que tratam os
arts. 8o, 9oe 10, desta lei.

Paragrafo Unico - A autoridade superior do 6rgdo ou entidade, ou a quem
as normas de organizacdo administrativa indicarem, compete a designacdo dos
gestores e fiscais de contrato de que tratam os arts. 13 e 14 desta lei.

Secéo |l

Requisitos para a designacéao

Art. 40- Os agentes publicos designados para o cumprimento do disposto
nesta lei deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes da administracdo publica;

Il - ter atribuicbes relacionadas a licitagbes e contratos ou possuir
formacdo compativel ou qualificacdo atestada por certificacdo profissional emitida por
escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e

[l - ndo possuir com os licitantes ou contratados habituais da
administrac@o os seguintes vinculos:

a) ser conjuge ou companheiro;
b) parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de
natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista e civil.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no inciso | do caput deste

artigo, considera-se servidor efetivo aquele que ocupa cargo de provimento efetivo.
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Art. 50 - Os agentes de contratacdo designados, inclusive o pregoeiro,
serdo sempre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes da
administracé@o publica.

Secéao llI
Vedacéo

Art. 60- Em obediéncia ao principio da segregacéo de func¢des e de modo
a reduzir a possibilidade de ocultacdo de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva
contratacdo, é vedada a designacdo do mesmo agente publico para a atuacao
simultanea das seguintes fungoes:

| - agente de contratagéo e gestor ou fiscal do contrato;

Il - membro da comisséo de contratacdo e gestor ou fiscal do contrato;

lll - outras fungBes suscetiveis a riscos, definidas no caso concreto.

Art. 70- Necessitardo ser observados os impedimentos dispostos no art. 90
da Lei Federal n° 14.133/2021, quando da designacdo do agente publico e do terceiro
gue auxilie a conducao da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

CAPITULO Il
DA ATUACAO E FUNCIONAMENTO
Secao |
Agente de Contratacdo e Pregoeiro

Art. 80 - O Agente de Contratacdo, inclusive o Pregoeiro, é o agente
publico designado nos termos do Capitulo Il desta Lei, para tomar decisdes,
acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatério e executar
guaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a

homologacédo, com as seguintes atribui¢oes:
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| - receber, examinar e decidir as impugnacées e o0s pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos seus anexos, além de poder requisitar subsidios formais
aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos;

Il - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

Il - iniciar e conduzir a sesséo publica da licitacao;

IV - receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos
interessados;

V - receber e examinar a declaragdo dos licitantes dando ciéncia da

regularidade quanto as condi¢Bes de habilitacao;

VI - no caso de licitacdo presencial, receber os envelopes das propostas e
dos documentos de habilitagdo, proceder a abertura dos envelopes das propostas de
preco, ao seu exame e a classificacdo dos proponentes;

VIl - verificar a conformidade da proposta em relagcdo aos requisitos
estabelecidos;

VIII - coordenar e conduzir a fase competitiva dos lances, quando for o

caso;

IX - proceder a classificacdo dos proponentes depois de encerrados os
lances;

X - indicar a proposta ou o lance de menor prec¢o e a sua aceitabilidade;

Xl - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco
melhor;

Xl - verificar e julgar as condi¢cdes de habilitagcéo;

Xl - sanear erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas,
dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica e, se necessério, afastar
licitantes em razdo dos vicios insanaveis;

XIV - indicar o vencedor do certame;

XV - receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar
a decisdo, encaminha-los a autoridade competente;

XVI - elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessédo da
licitacéo;

XVII - instruir e conduzir os procedimentos auxiliares;
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XVIII - encaminhar o processo licitatorio, devidamente instruido, apds a
sua conclusdo, a autoridade superior para a adjudicacdo e homologacéo;

XIX - propor a autoridade competente a revogacdo ou a anulacdo da
licitacéo;

XX - propor a autoridade competente a abertura de procedimento
administrativo para apuracao de responsabilidade;

XXI - divulgar os dados referentes ao procedimento licitatério no Portal
Nacional de Contratagcdes Publicas - PNCP, no sitio oficial da administragdo publica na
internet, e providenciar as publicacbes previstas em lei, quando ndo houver setor
responsavel por estas atribuicoes.

Paragrafo Unico - O agente de contratacdo sera auxiliado por equipe de
apoio, de que trata o art. 90, e responderda individualmente pelos atos que praticar, salvo

guando induzido a erro por acdo ou omissao da equipe de apoio ou de terceiros.

Secéo |l
Equipe de Apoio

Art. 90 - A equipe de apoio, integrada por agentes publicos, designados
nos termos do Capitulo I, caberd auxiliar o agente de contratacdo ou a comissdo de
contratacdo no desempenho e na conducéo de todas as etapas do processo licitatorio.

Secéo Il

Comissao de Contratacéo

Art. 10 - A comisséo de contratacdo, designada nos termos do Capitulo I
em carater permanente ou especial, devera ser formada por, no minimo, 03 (trés)
membros, devendo preferencialmente ser integrada por servidores efetivos ou

empregados publicos pertencentes ao quadro permanente de 6rgdo ou entidade da
administrac@o publica, e a ela competira a conducao de:

I - licitacdo na modalidade concorréncia para contratacdo de b
servicos especiais, a critério da autoridade superior do 6rgdo ou entidade licitante,

sendo obrigatoria quando:

N =N = =; )]
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a) o critério de julgamento for técnica e preco, ou melhor técnica;

b) o regime de execucéao for contratacdo integrada ou semi-integrada; e

c) o valor estimado da contratacdo for considerado de grande vulto, na
forma da lei; e

Il - licitagdo nas modalidades didlogo competitivo e concurso.

81° - A comissao de contratacdo terd4, no que couber, as atribuicbes do
agente contratacdo, conforme estabelece o art. 8o, entre outras.

§2° - Caso a licitacdo seja realizada na modalidade didlogo competitivo, a
comissdo de contratacdo deverd ser composta de pelo menos 03 (trés) servidores
efetivos ou empregados publicos pertencentes aos quadros permanentes de 6rgao ou
entidade da administracdo publica municipal, admitida a contratagdo de profissionais
para assessoramento técnico da comisséo.

83° - Os membros da comissdao de contratacdo responderéo
solidariamente por todos os atos praticados pela comissdo, ressalvado o membro que
expressar posicdo individual divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na
reunido em que houver sido tomada a deciséo.

Art. 11 - No caso de modalidade concurso e nas demais licitagbes que
utilizam o critério de melhor técnica ou contetudo artistico, o julgamento sera efetuado
por uma especializada, integrada por pessoas de reputagédo ilibada e reconhecido
conhecimento da matéria em exame.

81° - A banca referida no caput deste artigo tera no minimo 03 (trés)
membros, facultada a contratacao de profissional de notoria especializacdo para compor
a equipe nos termos do inciso Xlll do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.

82° - A comissdo a que ser refere o caput deste artigo, no caso de
concurso para elaboracdo de documentos técnicos podera, em relacdo a formacado em
arquitetura e engenharia, ser homogénea ou heterogénea, podendo ser constituida
exclusivamente por profissionais servidores ou empregados publicos e com formagéo
nessas areas.

Secao IV
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Subsecéo |

Atividades de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos

Art. 12 - Os gestores e fiscais de contratos, ou 0s respectivos substitutos,
serdo representantes da administracdo publica municipal, designados nos termos do

Capitulo 11, para acompanhar e fiscalizar a execu¢édo do contrato.

Subsecao I

Gestor do Contrato

Art. 13-0 gestor do contrato € o gerente funcional, designado nos termos
do Capitulo 1, na funcdo de administrar o contrato, desde sua concepcdo até a
finalizacdo, com atribuicdes administrativas, especialmente:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo quanto aos
aspectos administrativos e técnicos do contrato;

Il - analisar a documentacao que antecede o pagamento;

[l - analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;

IV - analisar eventuais alteracfes contratuais, ap0s ouvido o fiscal do
contrato;

V - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto
contratado;

VI - acompanhar o desenvolvimento da execucdo atraveés de relatérios e
demais documentos relativos ao objeto contratado;

VIl - decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a
realizacao de servicos;

VIII - efetuar a digitalizacdo e armazenamento dos documentos fiscais e
trabalhistas da contratada em sistema proprio utilizado pela administragcdo publica
municipal, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contratacdes Publicas -
PNCP;

IX - preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos

disponibilizado pelo setor responsavel pelo sistema de gestdo de materiais, obras e
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X - estabelecer prazo razoavel, como no minimo 90 (noventa) dias
corridos, para comunicar a autoridade o término dos contratos, em caso de nova
contratacdo ou prorrogacgdo, visando a continuidade;

Xl - verificar, durante a vigéncia do contrato, se as condi¢cbes de
habilitacdo exigidas estdo sendo mantidas pela contratada, indicando as providéncias
cabiveis sempre que ocorrer quaisquer descumprimentos pela contratada quanto as
referidas condi¢bes de habilitacéo;

Xl - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal
Nacional de Contratagbes Publicas - PNCP;

Xl - coordenar a instrugdo processual necessaria ao encaminhamento e a
formalizacdo do procedimento administrativo de aplicacdo de sancoes;

XIV - constituir o relatério final, de que trata a alinea “d” do inciso VI do 83°
do art. 174 da Lei Federal n° 14.133/2021, com as informacdes obtidas durante a
execugao do contrato, como forma de aprimoramento das atividades da administracido
publica municipal,

XV - outras atividades compativeis com a funcao.

Subsecéo Il
Fiscal do Contrato

Art. 14 -0 fiscal do contrato é o agente publico designado nos termos do
Capitulo Il, para acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servicos.

81° - O fiscal de contrato deve anotar, em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinard o que for necessario a
regularizagao de falhas ou defeitos observados.

82° - A verificagdo da adequacdo do cumprimento do contrato devera ser
realizada com base nos critérios previstos nesta lei.

83° - O fiscal de contrato de obras e servicos de engenharia deverd ter
formacdo nas &reas de engenharia e arquitetura.

Art. 15 - A funcgéo de fiscal de contrato deve ser atribuida ao servidor com
experiéncia e conhecimento na area relativa ao objeto contratado, designado para
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auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagcdo dos aspectos administrativos e
técnicos do contrato, e especialmente:

| - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e
divergéncias surgidas na execucdo do objeto contratado;

I - expedir, através de notificacbes e/ou relatério de vistoria, as
ocorréncias e fazer as determinacfes e comunicacdes necessarias a perfeita execucdo
dos servigos;

lIl - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medicdes dos
servicos executados e aprovar a planilha de medicdo emitida pela contratada ou
conforme disposto em contrato;

IV - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive
manifestar-se a respeito da suspensdo da entrega de bens, da realizagdo de servigos
ou da execucao de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢cdes, servicos ou
obras;

VI - proceder as avaliacdes dos servigos executados pela contratada;

VIl - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas
técnicas e legais, especificacbes e métodos de execucdo dos servigos exigiveis para a
perfeita execugéo do objeto;

VIII - exigir o uso correto dos equipamentos de protecdo individual e
coletiva de seguranca do trabalho;

IX - determinar, justificadamente, a retirada de qualquer empregado
subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais
subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que comprometem o bom andamento
dos servigos;

X - receber designagdo e manter contato com o preposto da contratada, e
se for necessario, promover reunides periddicas ou especais para a resolucdo de
problemas na entrega dos bens ou na execug¢&o dos servi¢gos ou das obras;

Xl - dar parecer técnico nos pedidos de alteracfes contratuais;

XIl - verificar a correta aplicagdo dos materiais;
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Xl - requerer das empresas testes, exames e ensaios quando
necessarios, no sentido de promocéo de controle de qualidade da execucédo das obras e
servigos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n° 14.133/2021, o
recebimento do objeto contratado, quando for o caso;

XV - propor, quando for o caso, a aplicacdo de san¢bes a contratada,
atendidas as formalidades legais;

XVI - no caso de obras e servicos de engenharia, além das atribuicdes
constantes nos incisos | ao XV:

a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, ART's do CREA e/ou
RRT's do CAU referente aos projetos arquitetdbnico e complementares, orcamentos e
fiscalizac&o, edital da licitacdo e respectivo contrato, cronograma fisico-financeiro e os
demais elementos instrutores;

b) visitar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

c) verificar a correta construcao do canteiro de obras, inclusive quanto aos
aspectos ambientais;

XVII - outras atividades compativeis com a funcéo.

81° - A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicBes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da administracdo publica municipal ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal n° 14.133/2021.

82» - O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execug¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome
dos funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

83° -A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por
meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes
aspectos, no que couber:

I - 0s resultados alcancados em relagdo a contratada, com a verifi
dos prazos de execucédo e da qualidade demandada;
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Il - os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da
formacao profissional exigidas;

[l - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucdo
estabelecida;

V - 0 cumprimento das demais obrigacOes decorrentes do contrato; e

VI - a satisfag@o do publico usuario.

84° - O fiscal do contrato devera verificar se houve subdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo e, em caso
positivo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteracdo dos valores contratuais previstos no Capitulo Vil do Titulo Il da Lei federal
n° 14.133/2021.

85° -A conformidade do material a ser utilizado na execug¢ao dos servicos
devera ser verificada com o documento da contratada que contenha a relacdo detalhada
deles, de acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas
guantidades e especificagfes técnicas, tais como:

| - marca;

Il - qualidade; e

[l - forma de uso.

86° - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas
pela contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais € trabalhistas,
ensejara a aplicagdo de sancdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislagéo vigente, podendo culminar em extingdo do contrato, conforme disposto
no Capitulo vill do Titulo 11 e Capitulo | do Titulo Iv, ambos da Lei Federal n°
14.133/2021.

87° - Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais
nas contratagbes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da
contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

| - no caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho -
CLT:
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a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispbe §3° do art. 195 da CRFB/88, sob
pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

C) pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente a0 més
anterior;

d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo, quando cabivel;

e) pagamento do 13° salario;

f) concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias,
na forma da lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos,
guando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislagéao,
tais como a RAIS e o CAGED,;

J) cumprimento das obrigacdes contidas em convengdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigagbes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato;

Il - no caso de cooperativas;

a) recolhimento da contribuicdo previdencidria do INSS em relacdo a
parcela de responsabilidade do cooperado;

b) recolhimento da contribuicdo previdenciaria em relacdo a parcela de
responsabilidade da Cooperativa;

c) comprovante de distribuicdo de sobras e producao;

d) comprovante da aplicacdo do FATES - Fundo de Assisténcia Técnica
Educacional e Social;

e) comprovante da aplicacdo em fundo de reserva;

f) comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 13° salario e
férias; e

g) eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que rege as sociedades
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Il - no caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais
Civis de Interesse Publico - OSCIP's e as Organiza¢des Sociais, sera exigida a
comprovacédo de atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que
rege as respectivas organizagoes.

88° - Além do cumprimento do 87° deste artigo, na fiscalizacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagbes continuadas com
dedicacdo exclusiva, serdo realizadas entrevistas, a partir de selecdo por amostragem,
com os trabalhadores da contratada para verificar as anotagbes contidas em CTPS,
devendo ser observadas, entre outras questdes, a data de inicio do contrato de
trabalho, funcdo exercida, a remuneragdo, gozo de férias, horas extras, eventuais
alteracfes dos contratos de trabalho e, se necessario, fiscalizar no local de trabalho do

empregado.

Subsecéo IV

Recebimento Provisoério e Definitivo

Art. 16-0 recebimento provisério ficara a cargo do fiscal do contrato e o
recebimento definitivo do gestor do contrato ou comissdo designada pela autoridade
competente, conforme regras definidas em regulamento préprio, no edital ou outro

instrumento.

Subsecéo V

Terceiros Contratados para Assistir e Subsidiar os Fiscais do Contrato

Art. 17 - Na hipotese da contratacao de terceiros para assistir e subsidiar
os fiscais de contrato de que trata esta lei, deverao ser observadas as seguintes regras:
| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil
objetiva pela veracidade e pela precisdo das informacdes prestadas, firmara termo de
compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo propria e exclusiva
de fiscal de contrato; e
Il - a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do
contrato, nos limites das informacdes recebidas do terceiro contratado.
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Secéo V

Autoridade Superior

Art. 18 - E competéncia da autoridade superior do 6rgdo ou entidade
responsavel pela conducéo do processo licitatério ou de contratacao:

| - autorizar a abertura do processo licitatorio;

Il - autorizar as contratacdes diretas;

Il - determinar o provedor de sistema a ser utilizado para realizacdo da
licitacéo;

IV - promover gestdo por competéncias para o desempenho das funcoes
essenciais a execucao da Lei Federal n° 14.133/2021, e desta lei;

V - examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos
ao edital e aos anexos, quando encaminhados pelo agente de contratagéo, pregoeiro ou
presidente de comissao de contratacao;

VI - decidir os recursos contra os atos do agente de contratagéo, inclusive
do pregoeiro, ou da comissao de contratacdo, quando estes mantiverem suas decisoes;

VIl - adjudicar o objeto da licitagdo ao licitante vencedor;

VIII - homologar o resultado da licitagéo;

IX - celebrar o contrato e assinar a ata de registro de precos;

X - revogar ou anular a licitacdo:

Xl - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades; e

XIl - autorizar a abertura de processo administrativo de responsabilizacao
e julga-lo, naforma da Lei Federal n° 14.133/2021, e do respectivo regulamento.

81° - A autorizacdo para abertura do processo licitatorio e a celebracéo do
contrato serdo realizadas pela autoridade superior do érgdo ou entidade demandante,
exceto quando se tratar de registro de precos.

82° - Quando se tratar de registro de precos a autorizagdo para abertura
do processo licitatorio e a homologacdo do procedimento cabem & autoridade superior
do érgdo ou entidade responsavel pela conducdo do processo licitatorio, sendo que a

celebracdo do contrato sera realizada pela autoridade superior do 6rgdo ou entidade
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83° - A autorizacdo para a abertura do processo iicitatorio € o ultimo ato
anterior & publicacéo do edital.

84° - S&o0 delegaveis as competéncias elencadas no caput deste artigo,
com excecao das previstas nos incisos |, VI, VIII, IX; X e XII.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Secéao |

Apoio dos Orgéos de Assessoramento Juridico e de Controle Interno

Art. 19-0 agente de contratagdo, inclusive o pregoeiro, a equipe de
apoio, a comissao de contratacdo, e o gestor e fiscal do contrato poder&o solicitar
manifestacdo técnica do 6rgdo de assessoramento juridico e de controle interno, ou de
outros setores dos demais 6rgdos ou entidades, para dirimir davidas ou a fim de
subsidiar sua deciséo.

81° - Fica facultada a formalizagdo de consulta & Procuradoria Geral do
Municipio, feita por intermédio da advocacia setorial do respectivo 6rgao ou entidade, se
houver, que devera emitir manifestacdo preliminar sobre a matéria, delimitar o ponto
juridico controvertido e assessorar 0os agentes de que trata o caput deste artigo, na
instrucdo do processo quanto a documentacao necessaria para a analise do caso.

§ 20 - Ato do Procurador do Municipio poderé dispensar a remessa para
andlise juridica de processos administrativos que envolvam contratagdo de baixa
complexidade ou relacionados a minutas de instrumentos padronizados, conforme
regulamento.

83° - A fase externa do certame, incluindo a assinatura do termo de
contrato, ndo se submetera ao controle de legalidade da Procuradoria do Municipio,
sem prejuizo do disposto no 81° deste artigo.

84° - A Controladoria Geral do Municipio, além de dirimir davidas e
subsidiar os agentes publicos de que trata esta lei com informacdes relevantes para
prevenir riscos no ambito da contratacdo ou execugdo do contrato, auxiliard na

implementacdo ou aperfeicoamento da politica de riscos do respectivo 6rgdo ou
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Secao |l
Capacitacao

Art. 20 - Os ¢6rgaos e as entidades de atuagdo dos agentes publicos de
gue trata o art. 1o estabelecerdo planos de capacitacdo que contenham iniciativas de
treinamento para a formacdo e a atualizacdo técnica dos referidos agentes publicos e
demais agentes encarregados da instrugdo do processo licitatorio, a serem

implementadas com base em gestdo por competéncias.

Secao llI

OrientagOes Gerais

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Administracdo podera expedir normas
complementares para a execugdo desta lei, bem como disponibilizar em meio eletrénico
informagdes adicionais.

Art. 22 - Enquanto ndo implementada a integragédo do Sistema Integrado
do Poder Executivo ao Portal Nacional de Contratagbes Publicas-PNCP a que se refere
0 art. 174 da Lei Federal n° 14.133/2021, a publicacdo de atos, avisos de editais e
extratos de contrato se dard no Diario Oficial do Municipio e no Sistema Integrado.

Paragrafo Unico. Na hipétese do caput a publicidade do inteiro teor de
documentos, editais e contratos se dard no Sistema Integrado e no Portal da
Transparéncia.

Secéo IV
Gratificagcao

Art. 23 - Os servidores publicos, bem como os empregados publicos do
Poder Executivo Municipal, designados para o exercicio das atividades constantes
Capitulo Il desta lei, fardo jus a verba remuneratéria pelos servicos prestados, quando
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designados para atuarem no Departamento de Licitagbes e Contratos desta
Municipalidade, nos seguintes valores:

| - Agente de Contratacdo: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

Il - Pregoeiro: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

lIl - Membros de Comisséo de Contratacdo: R$ 2.000,00 (dois mil reais);

IV - Membros de equipe de apoio: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos
reais).

81° - A gratificacdo constante do presente artigo serd paga mensalmente
e, s podera ser paga a servidor efetivo ou empregado publico do quadro permanente,
gue nao esteja investido em cargo de comissdo ou exercendo fungcédo de confianca,
sendo, também, vedada a acumulacdo do recebimento das gratificagbes constantes
desta lei.

§2° - O valor da gratificacdo sera reajustado na mesma data e com o

mesmo indice da revisdo geral anual dos servidores do Poder Executivo Municipal.

Art. 24 - A gratificacdo, de natureza remuneratoria, de que dispde esta lei,
possui as seguintes caracteristicas:

| - sera computada para efeito do limite remuneratério previsto no art. 45
da Lei Municipal n° 446/1991;

Il - ndo sera incorporada a remuneracdo do servidor para quaisquer
efeitos;

lll - serd considerada para efeito de recebimento do 13° (décimo terceiro)
salario, férias e 1/3 (um terco) de férias;

IV - se configura como rendimento tributavel do servidor;

V - ndo gera efeitos de incorporagdo em vencimento, proventos de
aposentadoria e pensoes;

VI - ¢é condicionada ao periodo de efetivo exercicio na funcéo
desempenhada; e

VIl - ndo incidird em nenhuma contribuicdo previdenciaria.

Art. 25 - Atendidas as disposi¢Oes constantes nos artigos anteriores, serao
pagas gratificacbes mensais a serem atribuidas aos integrantes designados para
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atuarem nas licitagcbes como Agente de Contratacdo/Pregoeiro, comissfes e as equipes
de apoio.

Secao V

Vigéncia

Art. 26 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagcdo, revogando,
porém, a Lei Municipal n° 3.478/2022 e, retroage seus efeitos ao dia 30 (trinta) do més
de agosto de 2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IPAMERI, ESTADO DE
GOIAS, aos 22 (vinte e dois) dias do més de setembro de 2022.

CEP.TIFICO o rofoilio Documento,
nesta data, fc! fixado e publicado no placai
de costume da Camara Kiumdpa)4é”~>anw'-
Ipamer " SOrtATZ-/ V Z-3 n ' A
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